
 

 

 

 

 

Solicitud para beneficiarse del Fondo Social Extraordinario (2024) de AGUAS DE LORCA 

para el pago del suministro de agua y alcantarillado a familias que presenten dificultad 

demostrable para cubrir los servicios básicos de la vivienda habitual.�
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En Lorca, a ....... de.…….……….. de 2024 
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 FIRMA SOLICITANTE 
�
�
�
�
�
�
�

�
��� ��4!5���!6� 78�� 9!6� :� !6� ;�56!��9�6� �;!5 �:!6� 6!�� 5��!<�:!6� =�  5� �:!6� ;!5� �9� �>����� 	����	��������� ����	� :��
��8�5:!��!�� 9���!5�� �?��?�<�� ��:��;5! ����@��:��:� !6�;�5�� 99�?�5�����A!� 9�6��� �?�:�:�6�:��  5� ����� !�:�5�?�:�6�:��686�
48���!��6)�6�5?���!6)� 5B�� �6�=�;5!��:����� !6��!55�6;!�:��� �6���6 !6�:� !6�6���!�6�5?�5B������ 5�6�:85��9��4���9�:�:�;�5��9��
78��6������!A ���:!�!����� 5�6��C�6 ���9<8���;5�?�6�@�� 9�<�9�:���!�6�5?���@������ ��4!5���!6�78��686�:� !6�6�5B����:�:!6���
	-�	��������	�����)�=�78��9���8 !5�D����78��5��9����9�6��!�689 �6����4����5!6�;EA9��!6�;�5����5�:� �5��9��8�;9����� !�:��9!6�
5�78�6� !6��C�<�:!6�;�5��6�5�A���4����5�!�:�9��!�:!��!���9�:�9�	<8��(,/,,+�=�;8�:�� 5� �5�686�:� !6������!5;!5�59!6���686�6�6 ���6�
��4!5�B ��!6�� �!� 6�� �!�8����5B�� �� ! 5!6�  �5��5!6)� �C��; !� ;!5� ;5�?�6�@�� 9�<�9� �9� 5�6;�� !�� 
!:5B� 5� �5�5� �9� �!�6�� ����� !�
! !5<�:!��6F��!�!�6!9��� �5�����6!)�5�� �4�����@�)�68;5�6�@�)�9��� ���@�)�;!5 �A�9�:�:)�8�!;!6���@���6�5�A���:!���
9�D��:���6;�G��
���"��0/H//��!5���(�85���+�!���9!;:I9!5����6)�;8:���:!���8:�5���9���<������:��;5! ����@��:��:� !6�6���!�6�:�5��78���9� 5� ����� !�
:��:� !6��6����!55�� !��	6���6�!)�;!:5B���;9��5���4!5����@��6!A5��9��;!9F ����:��;5�?���:�:�?�6� ��:!�JJJ�9!5����6��

�

��-���������5�����	��
�����������-����
��	�
�����������



�

�

������
��(�

DOCUMENTACIÓN PARA EL ESTUDIO Y VALORACIÓN DEL EXPEDIENTE 
POR EL CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPALES: 
*En el caso de no aportarla junto a la solicitud (bajo criterio técnico), le podrá ser requerida, se mantendrá 

entrevista telefónica y podrá ser citad@ a entrevista presencial para valoración de la demanda. 

�
� Fotocopia del DNI/NIE de todos los miembros de la unidad familiar. 

 

� Para ciudadanos/as comunitarios: Fotocopia del Certificado de Registro de Ciudadano de la Unión 

Europea, y/o pasaporte o documento de identidad en vigor de su país de origen de todos los miembros de la 

unidad familiar. �
�

� Para ciudadanos/as no comunitarios: Fotocopia del Permiso de Residencia y/o pasaporte en vigor de 

todos los miembros de la unidad familiar. 
 

� Certificado de pensiones/prestaciones de la Seguridad Social de todos los miembros de la unidad familiar. 
 

� Informe de vida laboral de todos los miembros adultos de la unidad familiar. 
 

� Fotocopia de la Declaración de la RENTA (última presentada) o, en su caso, Certificado de Imputaciones. 
 

En el supuesto de realizar actividad laboral: 
 

� Acreditación de los ingresos que perciban los miembros adultos de la unidad familiar (fotocopia de contrato 

de trabajo y últimas 3 nóminas, certificado de empresa, declaración IVA correspondiente al último 

trimestre, en caso de trabajadores autónomos o declaración de ingresos en caso de realizar   actividad 

laboral no reglada. 
�

� Certificado de las jornadas reales declaradas por el empresario (trabajadores agrícolas). 
 

En el supuesto de NO realizar actividad laboral: 
 

� Documento que acredite la inscripción como demandante de empleo (SEPE) de todos los miembros adultos 

de la unidad familiar. 
 

� Certificado de percibir o no prestación o subsidio por desempleo (SEPE). 
 

En el supuesto de que el solicitante sea ciudadano no comunitario: 
 

� Informe de extranjería acreditando la residencia legal del solicitante en España durante un período no 

inferior a 5 años. 
�

� Fotocopia completa de los pasaportes de toda la unidad familiar. 
 

En el supuesto de separación o divorcio: 
�

� Fotocopia de la sentencia de separación o divorcio, o justificante de haber iniciado los trámites. 
 

� Acreditación de la pensión compensatoria percibida (fotocopia de sentencia o convenio regulador) o 

reclamación judicial de la misma. 
 

En el supuesto de existir menores de edad: 
�

� Fotocopia de todas las hojas del Libro de Familia o partidas de nacimiento. 
 

� Acreditación de guardia y custodia de los menores, o en su defecto, acreditación de haber iniciado los 

trámites legales oportunos. 
 

� Documento acreditativo de la cuantía percibida en concepto de derecho de alimentos o, en su defecto, 

reclamación judicial de la misma. 
 

� Documento acreditativo de la escolarización de los menores (Centro Escolar). 
 

Otros: 
 

� Fotocopia del contrato de alquiler (en vigor, no es válido caducado), últimos dos recibos de alquiler 

abonados. 
 

� Acreditación/Justificación de gastos (agua, luz, teléfono, préstamos, …) 
 

� Acreditación de discapacidad y/o certificado médico que acredite la situación de enfermedad. 
 

� Otros: cualquier otra documentación que para la correcta valoración de su solicitud considere que puede ser 

de utilidad.  

 


